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ALL’ALBO SITO WEB
ISTITUTO COMPRENSIVO

BENE VAGIENNA

Oggetto: avviso di selezione per il reclutamento di n. 2 docenti esperti madrelingua inglese
per I'attuazione del progetto “Bonjour, let’s go!

Proroga termini di presentazione candidature.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTE le delibere del Collegio docenti e del Consiglio di istituto del mese di maggio 2021;

VISTE le risorse del D.L. 22 marzo 2021, n..41, art. 31 comma 6-Piano estate 2021- assegnate a
questo Istituto comprensivo;

VISTO il Programma Annuale 2021 approvato con delibera n. 3 del 18/12/2020;

VISTO il Regolamento d’Istituto delibera n. 9 del 10/10/2019 e modifiche apportate con delibera n.
5 del 26/05/2021, che disciplina le modalita di conferimento incarichi di collaborazione ad esperti
esterni;

VISTI gli esiti degli scrutini finali a.s.2020-2021 e delle prove INVALSI della scuola secondaria di |
grado dell’istituto;
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VISTA Tlindisponibilita di risorse interne per I'attuazione del progetto “Bonjour, let's go!” per il
periodo settembre-dicembre 2021;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di personale esperto
madrelingua per l'attuazione del progetto “Bonjour, let’'s go!”, finanziato con risorse del D.L. 22
marzo 2021, n..41, art. 31 comma 6-Piano estate 2021;

VISTE la determina dirigenziale prot. n. 5605/4.1.p del 28/07/2021 e prot. n. 5784 del 17/08/2021;

VISTO l'avviso di reclutamento prot. n. 5610 del 29/07/2021;

PROROGA

il termine per la presentazione delle candidature secondo quanto disposto dal
sopraccitato avviso di reclutamento prot. n. 5610 del 29/07/2021, alle medesime
condizioni e con estensione ai cittadini americani e inglesi, per la selezione di n. 2 esperti
di lingua INGLESE, madrelingua in via prioritaria, in alternativa docenti a tempo
determinato di lingua inglese (da almeno 5 anni) con competenze pari al madrelingua
acquisite a seguito di soggiorni-studio in paesi anglofoni per almeno n. 3 anni scolastici
per I'attuazione del progetto “Bonjour, let’'s go!”, rivolto alle classi 2* e 3* della scuola secondaria
di | grado di Bene Vagienna, S.Albano Stura e Trinita.

Art. 1 - OGGETTO DELL’AVVISO

E aperta la PROCEDURA DI SELEZIONE, mediante valutazione comparativa dei curricula, per il
reclutamento in primis di PERSONALE DI ALTRE ISTITUZIONE SCOLASTICHE, attraverso
listituto delle collaborazione plurime, e in mancanza di aventi diritto tra il personale di altre
istituzione scolastiche, di personale estraneo alla P.A., attraverso contratti di prestazione come
ESPERTO LINGUA INGLESE nel’lambito del PROGETTO Bonjour, let’s go! progetto rivolto alle
classi seconde e terze secondarie di | grado dell'lstituto comprensivo Augusta Bagiennorum per il
potenziamento delle competenze linguistiche e per il recupero degli alunni con difficolta.

Il presente avviso é finalizzato al reperimento di due docenti/esperti madrelingua inglese.

ART. 2 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono presentare domande individuali, utilizzando il modello allegato al presente avviso (All.1), i
docenti esterni di altre scuole statali, con priorita ai docenti del settore SCUOLA SECONDARIA |
GRADO o ai docenti di SCUOLA SECONDARIA DI Il GRADO ed in subordine ad esperti esterni di
comprovata esperienza.

Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di (All.1):

- essere in possesso della cittadinanza italiana, americana, inglese o di uno degli Stati
membri dell’'Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2;

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;



- di essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e
della posta elettronica e di conoscere i principali strumenti informatici.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione.

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art.
76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita
civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi
dell’'art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese
fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.
1456 c.c.

Sono ammessi alla selezione, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei
sotto elencati requisiti di accesso:

- docenti esperti madrelingua, cittadini italiani o stranieri che per derivazione familiare o
vissuto linguistico abbiano competenze specifiche nella lingua inglese tali da garantire la
piena padronanza della lingua;

- aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli nel Paese straniero la cui lingua &
oggetto del percorso formativo;

- aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli nel Paese straniero la cui lingua &
oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea conseguita in un paese
diverso da quello in cui & stato conseguito il diploma. In tal caso la laurea deve essere,
obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER “Quadro comune
europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti
internazionalmente nel caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature
straniere. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del
QCER l'esperto deve essere in possesso di una certificazione almeno di livello C1;

- avere maturato esperienze didattiche nel ruolo richiesto, sia nella scuola secondaria di |
grado ed eventualmente nella scuola secondaria di Il grado (solo scuole statali).

ART. 3 — DESCRIZIONE DEL PROFILO DELL’ESPERTO ED ATTIVITA’ DA SVOLGERE

Al personale docente/esperto madrelingua vengono richieste prestazioni di insegnamento nella
lingua inglese per il potenziamento delle competenze linguistiche (listening, speaking, reading)
degli alunni con difficolta di apprendimento, per la preparazione degli studenti della scuola
secondaria di | grado (classi 2* e 3") alle certificazioni linguistiche e per la preparazione alle prove
INVALSI.

Il docente/esperto madrelingua avra la totale responsabilita del gruppo di alunni o della classe
affidata per tutte le attivitd di potenziamento linguistico con I'obbligazione di cui all’art.2048 c.c.
per la vigilanza sugli studenti.

Alcuni moduli formativi saranno svolti in orario pomeridiano (il martedi e il giovedi dalle ore 14 alle
ore 16), altre ore di potenziamento linguistico saranno destinate ad attivita di compresenza (in
orario curricolare, al mattino) con il docente di lingua straniera della classe per il recupero e il
potenziamento delle abilita linguistiche degli studenti.

Le attivita si attiveranno presumibilmente a partire dalla seconda settimana (di scuola) del mese di
settembre 2021 e proseguiranno fino al 23 dicembre 2021; le ore non svolte dall’esperto
madrelingua nel periodo settembre-dicembre 2021 (per cause al momento non prevedibili)
potranno essere svolte nell’anno (solare) 2022 per la conclusione del progetto Bonjour, let’s go!.



Al personale docente/esperto madrelingua viene altresi richiesto all'interno del proprio
incarico/onorario di:

- partecipare alle riunioni di Dipartimento di lingua straniera dell’lstituto comprensivo di Bene
Vagienna per programmare le attivita didattiche, per documentare, monitorare, verificare gli
interventi formativi;

- collaborare con i docenti dell’lstituto comprensivo di Bene Vagienna per la preparazione
degli interventi educativo-didattici;

- documentare i percorsi svolti all'interno di ciascuna singola classe;

- redigere un report finale delle attivita svolte;

- assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto, secondo il calendario e gl
orari stabiliti dal Dirigente scolastico, sentito il Dipartimento di lingue straniere.

Per la piena realizzazione del progetto, si prevede di effettuare tutte le lezioni in presenza; nel
caso in cui la situazione emergenziale e la relativa normativa non lo consentiranno, il
docente/esperto madrelingua potra effettuare anche lezioni a distanza con piattaforma Classroom,
previa autorizzazione del Dirigente scolastico.

Il docente/esperto madrelingua dovra attenersi scrupolosamente ai Protocolli di sicurezza
dell’lstituto e a tutta la normativa anti-Covid nazionale e regionale, pena la revoca dell’'incarico e la
risoluzione del contratto.

ART. 4 - VALUTAZIONE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature sara effettuata da apposita Commissione, nominata
successivamente alla scadenza del bando, sulla base della seguente valutazione di titoli culturali e
professionali e di offerta economica:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALLI

Riservato al Riservato alla

N TITOLI PUNTI - .
compilatore Commissione

A | Titoli di studio (Max punti 45)

—_—

Diploma di Laurea e relativi titoli | Punti 20
conseguiti nel Paese straniero la
cui lingua €& oggetto del percorso
formativo

2. | Diploma di Laurea e relativi titoli | Punti 15
conseguiti in Paesi stranieri
diversi da quelli oggetto del
percorso formativo

3. | Altro titolo universitario (master | Punti 5
annuale, corsi di
perfezionamento della durata
minima di 3 mesi) (max punti 5-
n.1 punto per ogni titolo)

4. | Certificazione C1 o superiore Punti 5
coerente con il QCER

Totale A (45)

B | Competenze specifiche nel settore richiesto (Max punti 20)

1. | Attivita di insegnamento per il | Punti 3
conseguimento delle | per ogni
certificazioni Cambridge  e/o | attivita




Trinity rivolte agli alunni delle | prestata
Scuole Secondarie di 1° e 2° | per
grado (un’attivita di docenza | almeno
madrelingua per a.s. prestata per | 20 ore
almeno n.20 ore)

(max p. 15)
2. | Attivita di esperto di lingua | Punti 1
inglese presso Scuole | Per ogni

Secondarie di 1° e 2° grado | a.s.
Statali della provincia di Cuneo
(max p. 4) (1 punto per ogni a.s.
per almeno 20 ore di docenza di
esperto madrelingua debitamente
documentata)

3. | Aver prestato analogo servizio | Punti 1
presso le scuole secondarie
dell’Istituto Comprensivo di Bene
Vagienna per almeno due anni
scolastici (max 1 punto)

Totale B (20)

C | Condizione di madrelingua o di documentata esperienza (Max punti 15)

—_—

Condizione di madrelingua con | Punti 15
riferimento ai seguenti Stati:

Gran Bretagna- Irlanda - USA-
Australia ed altri paesi anglofoni
(punti 12)

2. | Docente a tempo indeterminato | Punti 8
di lingua inglese (da almeno 5
anni) con competenze pari al
madrelingua acquisite a seguito
di soggiorni-studio in paesi
anglofoni per almeno n. 3 anni
scolastici (max punti 3; n.1 punto
per ogni anno)

Totale C (15)

D | Offerta economica (Max punti 20)

1 | Compenso orario omnicomprensivo | Punti 7
€35

2 | Compenso orario omnicomprensivo | Punti
compreso tra € 34 e € 33 11

3 | Compenso orario omnicomprensivo | Punti
compreso tra € 32 e € 31 14

4 | Compenso orario omnicomprensivo | Punti
uguale o minore a € 30 20

Totale C (20)
Minor onere economico a carico dell’lstituto.




Prezzo al ribasso calcolato come segue:
P=20XB
A
P=punteggio attribuito
B= costo orario piu basso
A= costo proposto dall’offerta

Tot. A+B+C+ D

ART.5 FORMULAZIONE GRADUATORIA DI MERITO

La valutazione delle candidature avverra presso gli Uffici di segreteria dell’lstituto Comprensivo di
Bene Vagienna in data da stabilre e sara effettuata da apposita Commissione, nominata
successivamente alla scadenza del bando, sulla base della tabella di valutazione dei titoli culturali,
professionali e dell'offerta economica.

La Commissione procedera ad esaminare le candidature pervenute, predisponendo in seguito alla
stesura di una graduatoria provvisoria. A parita di punteggio, verra scelto il candidato che ha
ottenuto il miglior punteggio nel voto di laurea e I'esperto con maggiori esperienze di madrelingua
inglese nella scuola secondaria di | grado. Tra i candidati esterni all’Amministrazione scolastica,
I'offerta economica piu conveniente sara un ulteriore criterio prioritario.

La graduatoria provvisoria sara successivamente pubblicata allalbo on line e sul sito web
dell'lstituto comprensivo di Bene Vagienna.

Avverso tale graduatoria sara possibile presentare ricorso entro 5 gg dalla data di pubblicazione,
presentando motivato reclamo alla Dirigente Scolastica.

Trascorsi n.7 gg. dalla pubblicazione, esaminati gli eventuali reclami prodotti ed apportate le
eventuali modifiche, la graduatoria diverra definitiva.

Sulla base della suddetta graduatoria si provvedera alla nomina dell’esperto/i.

Si precisa quanto segue:

-'’Amministrazione scrivente si riserva di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui non
dovesse ritenere congrua l'offerta o la stessa non rispondente alle esigenze del servizio richiesto o
ancora per nuove o mutate esigenze senza dover motivare la decisione e nulla dovere ai candidati
a nessun titolo;

- é facolta del’Amministrazione scrivente procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una
sola candidatura, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti nel presente avviso di selezione;

- ’Amministrazione scrivente si riserva di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati, in caso di affidamento d’incarico.

ART.6 INCARICHI E COMPENSI

Per lo svolgimento del progetto Bonjour, let’s go!, ogni esperto madrelingua inglese individuato
dovra svolgere almeno n.80 ore nel periodo settembre-dicembre 2021 (sia in orario del mattino con
compresenze con il docente titolare di classe, sia in orario pomeridiano con la classe o con gruppi
ristretti di allievi per il potenziamento linguistico nei plessi delle scuole secondarie di | grado di
S.Albano Stura, Trinita, Bene Vagienna).

L’incarico sara espletato esclusivamente per le ore stabilite, con eventuale proroga solo per i casi
previsti dall’art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e al fine di concludere il progetto Bonjour, let’s go!

L’incarico di esperto madrelingua sara espletato con l'obbligazione di cui all’art. 2048 c.c. per la
vigilanza sugli studenti. L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative
per infortuni e responsabilita civile.
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Il costo orario &€ omnicomprensivo di tutti gli oneri, non saranno prese in considerazione eventuali
richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per rimborsi, spese di missione e alcun tipo di
ritardo nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questo Istituto comprensivo. Per i docenti di
altre scuole il compenso orario € quello previsto dal CCNL comparto scuola vigente.

Nulla & dovuto all’esperto per eventuale partecipazione a riunioni programmate dall’lstituzione
scolastica in merito alla realizzazione del progetto, in quanto tale attivita rientra nel suo incarico.

Il compenso sara corrisposto in seguito a ricevimento della documentazione comprovante l'attivita
svolta:

- Registro attivita con dichiarazione di aver svolto il servizio come da calendario concordato
con I'lstituto;
- Fattura elettronica o nota di addebito, a seconda dei regimi fiscali degli interessati.

ART.7 TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli esperti madrelingua interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione a mezzo PEC
al seguente indirizzo di posta elettronica cnic80700n@pec.istruzione.it entro il termine perentorio
delle ore 13.00 di lunedi 30 agosto 2021 o brevi manu presso I'Ufficio protocollo dell’Istituto
comprensivo, indicando in oggetto: CANDIDATURA PER ESPERTO MADRELINGUA INGLESE-
PROGETTO BONJOUR, LET’S GO!

La candidatura dovra contenere i seguenti documenti:

a) domanda di partecipazione (allegato 1), contenente la dichiarazione ai sensi del DPR n.
445/2000;

b) autodichiarazione titoli (allegato 2);

c) informativa privacy (allegato 3);

d) fotocopia documento d’identita in corso di validita e codice fiscale;

e) curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano i titoli dichiarati nell’all. 2;
f) eventuali copie di certificazioni linguistiche

La modulistica dovra essere conforme a quella allegata e compilata in ogni sua parte, pena
I'esclusione dalla selezione.

ART.8 DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento di
cui al presente avviso ¢ il Dirigente scolastico, prof.ssa Lorella Sartirano.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. N. 196/2003 e del G.D.P.R. N. 679/2016, | dati
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva.

Tali dati potranno essere comunicati per le medesime finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di Legge, la facolta di accedervi.

Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo on line sul sito internet di questa Istituzione
scolastica www.icbenevagienna.edu.it
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ALLEGATI:

1- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (all.1)
2- AUTODICHIARAZIONE TITOLI (all.2)
3- INFORMATIVA PRIVACY (all.3)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Lorella SARTIRANO
(Documento firmato digitalmente)



ALLEGATO 1
Domanda di partecipazione per la selezione di n. 02
ESPERTI MADRELINGUA INGLESE

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “AUGUSTA BAGIENNORUM”

ll/La sottoscritto/a

Nato/a Prov. Il
Residente/domiciliato a CAP
Via/corso/piazza n°
Codice fiscale Telefono

E-mail

Docente nel corrente a.s. presso Istituto Statale O

Contratto a tempo: o0 determinato o indeterminato

Esperto esterno OJ

CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell’incarico di ESPERTO LINGUA INGLESE nel
periodo SETTEMBRE-DICEMBRE 2021, come specificato nell’avviso pubblico di selezione.
A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni stabilite per false e mendaci dichiarazioni,
previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia,

DICHIARA
sotto la propria personale responsabilita,

= diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’UE;

= di non aver riportato condanne penali e che il casellario giudiziale & nullo;

= di non essere sottoposto a procedimenti penali;

= di essere in possesso di comprovata specializzazione pertinente con 'oggetto della selezione cui
chiede di partecipare come esperto;

= di aver preso visione del bando e dei relativi contenuti, nonché degli obiettivi da raggiungere e di
approvarli senza riserva.

Allega alla presente:

- fotocopia del documento di identita e del codice fiscale;

- curriculum vitae in formato europeo firmato in ogni pagina;

- autodichiarazione dei titoli (ALLEGATO 2);

- informativa privacy (ALLEGATO 3);

o eetestesseeseestessessseestesseessesseeatesteste et et easasaat tenneeas seseennsatenneennn (altro)

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.lgs. 101/2018 - R. UE

79/2016 e dichiara, sotto la propria responsabilita, che la documentazione, presentata e/o allegata alla
seguente istanza, & conforme agli originali, che saranno prodotti solo se richiesti.

Data Firma




ALLEGATO 2

AUTODICHIARAZIONE DEI TITOLI PER LA SELEZIONE DI
ESPERTO MADRELINGUA INGLESE
per il periodo settembre-dicembre 2021

IL/LA SOTTOSCRITTO/A....ceeeteererreenientensesessesesssssssesssssssssessssesssssasssssesasasssssssassaesesasassssresassssssnans
NATO/A A .o ceeeereere s e s ssssssesssss st sessssesssnssassesssssssssssnsssssesasases |
RESIDENTE IN .eviiintiiineniisnnnisnnissssnnssssnmsssssisssssnsssssnssssasssssssssssassssssssssssssssnsssanssssnssssssssssnssses
DICHIARA
sotto la propria responsabilita di possedere i seguenti titoli con riferimento al curriculum vitae:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Pag. di Assegnazione
Riservato al riferimento al CV punteggio
N TIToLl PUNTI candidato del candidato Riservato alla
Commissione
A Titoli di studio (Max punti 45)
1. | Diploma di Laurea e | Punti
relativi titoli conseguiti nel 20

Paese straniero la cui
lingua €& oggetto del
percorso formativo

2. | Diploma di Laurea e | Punti
relativi titoli conseguiti in 15
Paesi stranieri diversi da
quelli oggetto del percorso
formativo

3. | Altro titolo universitario | Punti 5
(master annuale, corsi di
perfezionamento della
durata minima di 3 mesi)
(max punti 5- n.1 punto
per ogni titolo)

4. | Certificazione C1 0 Punti 5
superiore coerente con il
QCER

Totale A (45)

B Competenze specifiche nel settore richiesto (Max punti 20)

Attivita di insegnamento | Punti 3
per il conseguimento delle | per ogni
certificazioni Cambridge | attivita
e/o Trinity rivolte agli | prestata
alunni delle Scuole | per
Secondarie di 1° e 2°|almeno
grado (un’attivita di | 20 ore
docenza madrelingua per
a.s. prestata per almeno
n.20 ore)

(max p. 15)
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Attivita di esperto di lingua | Punti 1
inglese presso Scuole | Per
Secondarie di 1° e 2°| ogni
grado Statali della | a.s.
provincia di Cuneo (max
p. 4) (1 punto per ogni a.s.
per almeno 20 ore di

docenza di esperto
madrelingua debitamente
documentata)

Aver prestato analogo | Punti 1
servizio presso le scuole
secondarie dell’lstituto
Comprensivo di  Bene
Vagienna per almeno due
anni scolastici (max 1
punto)

Totale B (20)

Condizione di madrelingua (Max punti 15)

Condizione di madrelingua | Punti
con riferimento ai seguenti | 15
Stati:

Gran Bretagna- Irlanda -
USA- Australia ed altri
paesi anglofoni

(punti 12)

Docente a tempo | Punti 8
indeterminato  di lingua
inglese (da almeno 5 anni)
con competenze pari al
madrelingua acquisite a
seguito di soggiorni-studio
in paesi anglofoni per
almeno n. 3 anni scolastici
(max punti 3; n.1 punto
per ogni anno)

Totale C (15)

Offerta economica (Max punti 20)

Compenso orario omnicomprensivo € 35 Punti 7
Compenso orario omnicomprensivo | Punti
compreso tra € 34 e € 33 11
Compenso orario omnicomprensivo | Punti
compreso tra € 32 e € 31 14
Compenso orario omnicomprensivo uguale o | Punti
minore a € 30 20
Totale C (20)
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Minor onere economico a carico dell’Istituto. Prezzo al ribasso
calcolato come segue:
P=20XB
A
P=punteggio attribuito
B= costo orario piu basso
A= costo proposto dall’offerta

Tot. A+B+C+ D

Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita che:

- lattivita prestata c/o I'lstituto comprensivo di Bene Vagienna sara svolta con gli obblighi di
vigilanza previsti dall’art. 2048 del c.c.

- provvedera in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Data Firma
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Allegato 3
INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

ai sensi dell’art. 13 reg. 2016/679/UE

L'Istituto Comprensivo di Bene Vagienna con sede in BENE VAGIENNA CN), Viale Rimembranza, 2, in qualita di titolare del
trattamento dei suoi dati personali (“titolare”), la informa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE (“g.d.p.r.”) che i suoi dati
saranno trattati con le modalita e per le finalita seguenti:

1) Oqgetto del trattamento

La presente informativa riguarda tutti i dati in possesso dell'istituto che possono identificare persone fisiche o essere collegati
allidentita di persone fisiche (“dati personali”) comunicati.

2) Finalita del trattamento

| dati personali sono trattati con il consenso espresso dellinteressato sulla base dell'art. 6, lett. b), €) g.p.d.r. — per le proprie finalita
istituzionali, per le finalita amministrative ad esse strumentali e per finalita statistiche, nonché per I'eventuale partecipazione a bandi,
gare e Concorsi.

3) Modalita di trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato per mezzo delle operazioni indicate all'art. 4 n. 2) g.d.p.r., e precisamente: raccolta,
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo,
interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.
| dati personali sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che elettronico e/o automatizzato.

Il Titolare trattera i dati personali per il solo tempo necessario ad adempiere alle finalita di cui al punto 2) della presente informativa e
comunque li conservera per un tempo non eccedente quello previsto per ciascuna tipologia documentale dall’allegato 1 della
circolare 28/2008 della Direzione Generale per gli Archivi del Ministero per i Beni e le attivita culturali.

4) Accesso ai dati

| dati potranno essere resi accessibili per le finalita di cui al punto 2) a dipendenti e collaboratori del Titolare, nella loro qualita di
autorizzati e/o responsabili protezione e trattamento dei dati e/0 amministratori di sistema;

5) Comunicazione dei dati

Senza la necessita di un espresso consenso come previsto dall'art. 6 lett. b) e ¢c) GDPR — il titolare potra comunicare i dati per le
finalita di cui all'art. 2 ad altri organi della P.A. (quali MIUR o USR), autorita giudiziarie, a societa di assicurazione per la prestazione
di servizi assicurativi, nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per I'espletamento delle finalita
dette. Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi titolari del trattamento. | dati non saranno diffusi.

6) Trasferimento dati

| dati personali sono trattati e conservati primariamente su terminali e server ubicati all'interno dell'lstituto, ma & possibile che
transitino da e siano temporaneamente conservati anche sui server di fornitori di servizi di comunicazione elettronica di cui si avvale
listituto che garantiscono piena ottemperanza al cod. privacy e al g.d.p.r.

7) Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di rispondere

Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punto 2 & obbligatorio.

8) Diritti dell’interessato
L’ interessato ha i diritti di cui agli art. 15-16-17-18-19-20-21 GDPR e precisamente i diritti di:

e Accesso ai dati: conferma che sia in corso 0 meno un trattamento di dati personali che lo riguardano; in caso
affermativo ha diritto ad accedere ai dati, ottenere copia degli stessi e le informazioni circa finalita, categorie trattate,
destinatari, periodo di conservazione, origine dei dati, esistenza di processi automatizzati;
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e Richiesta di Intervento sui dati: rettificazione e/o aggiornamento dati; cancellazione se motivata; limitazione del
trattamento se motivata;

e Richiesta di portabilita dei dati: ricezione dei dati in formato strutturato d'uso comune e leggibile; trasmissione ad un
differente Titolare del Trattamento;

e  Comunicazione di Opposizione al Trattamento, se motivata.

o  Diritto di reclamo all’Autorita Garante

La richiesta potra essere rivolta compilando il relativo modulo (un modello del quale & disponibile su
https://www.garanteprivacy.it/documents/10160/0/MODELLO+esercizio+diritti+in+materia+di+protezione+dei+dati+perso
nali ).

9) Titolare, Responsabile della Protezione dei Dati (RPD o DPO)
Il Titolare del trattamento ¢ Istituto Comprensivo di Bene Vagienna, con sede in Viale Rimembranza n. 2 Bene Vagienna CN)

Il Titolare ha nominato un Responsabile della Protezione dei Dati Personali (RPD o Data Protection Officer DPO) che & I'avv.
Gabriele Carazza con studio in Via Durando,2h — 12084 Mondovi CN, IT

.10) Modalita di esercizio dei diritti

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:

e unaraccomandata a.r. a Istituto Comprensivo di Bene Vagienna viale Rimembranza n. 2 — 12041 - Bene Vagienna (CN).
e una e-mail allindirizzo P.E.C. cnic80700n@pec.istruzione.it

e una raccomandata a.r. allRDP/DPO avv. Gabriele Carazza: Via Durando,2h — 12084 Mondovi CN, IT;

e una e-mail allindirizzo P.E.C al’lRDP/DPO avv. Gabriele Carazza.: gabriele.carazza@ordineavvocatimondovi.eu

allfla sottoscritto/a, letta I'informativa, da il consenso al trattamento dei propri dati personali esclusivamente per le finalita
indicate nella qui presente informativa.
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