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Diano d’Alba 29 /09/2021
PROT. N°3149

All’Albo online
Spett.le C.D.C.SRL di Torino
Spett.le Poliambulatorio San Paolo — Alba

Spett.le Centro Medico Santa Chiara - Bra

Lettera di invito per I’'affidamento dell’incarico di Medico Competente per
la valutazione dei rischi e per I’esercizio di sorveglianza sanitaria ai sensi
del D.lgs. 8172008

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la propria Determina del 29/09/2021 avente ad oggetto: Procedura di
selezione in base al criterio del minor prezzo per I'affidamento di un incarico di
Medico Competente per il servizio di valutazione dei rischi e di sorveglianza
sanitaria anche eccezionale(c.d. lavoratori fragili).

Visto il D.l1. 129 del 28 Agosto 2018: “ Regolamento recante istituzioni generali
sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche” in
particolare I'art. 43 comma 3 che disciplina le norme relative al conferimento dei
contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento dell’offerta formativa e I'art
44 comma 4 che consente di avvalersi dell’opera di esperti, qualora non siano
reperibili tra il personale dell'lstituto specifiche competenze professionali
indispensabili al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali;

Visto l'art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica,
approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275;
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Visto il regolamento dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi e per
il conferimento di incarichi ad esperti approvato dal Consiglio d’Istituto del
28/09/21 con delibera n°10;

Visto l'art. 45 D.I. Lett. A 129/2018 relativo alla procedura ordinaria di
contrattazione;

Visto l'art. 7, comma 6 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

Vista la lettera A, comma 1, dell’art. 18 del D.Igs. 81/2008, il quale stabilisce
I’obbligo di nominare il medico competente per I'effettuazione della sorveglianza
sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

Visto l'art. 36 comma 2 lettera a) del D.Igs. 50/2016 che stabilisce la possibilita per
I’Istituzione Scolastica di procedere all’affidamento di lavori * ...di importo inferiore
a 40.000 euro, mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione di
due o piu operatori economici o per i lavori in amministrazione diretta”;

Accertato che non esiste personale interno all’lstituzione Scolastica in possesso di
specifiche competenze che consentano di assume l'incarico di responsabile della
Sorveglianza sanitaria;

Visto il Programma Annuale 2021;

Sentito il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi per la parte di propria
competenza;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n°10 del 28/09/2021 con cui si autorizza
il Dirigente Scolastico alla stipula di un contratto di durata triennale per I'incarico di

medico competente, e precisamente dal 01/10/21;

INVITA

La S.V. a presentare un’offerta per I'affidamento dell’incarico di Medico Competente

per il servizio di sorveglianza sanitaria:

Denominazione Istituto Istituto Comprensivo DIANO D ‘ALBA
Indirizzo PIAZZA UMBERTO | N°25
Dirigente Scolastico n. 1

D.S.G.A. n. 1

Assistenti Amm.vi n. 5

Collaboratori Scolastici n. 20

Docenti Scuola Infanzia

n. 27




Docenti Scuola Primaria n. 45
Docenti Scuola Secondaria n. 21
Totale alunni n. 667
Plessi scolastici (compreso n. 13
I’Istituto)

Plessi scolastici (compreso I'lstituto) 13

PRESTAZIONI RICHIESTE AL MEDICO COMPETENTE

Considerata la necessita di provvedere ad una programmazione degli interventi di

sorveglianza sanitaria, si richiedono:

* le prestazioni previste dagli artt. 25 e 41 del D.lgs. 81/2008 e s.m.i. in

collaborazione con i Dirigenti Scolastici e i Responsabili del Servizio
Prevenzione e Protezione di ciascun Istituto Scolastico;

effettuazione della riunione periodica prevista dall’art. 35 del D.L.gs 81/2008;
effettuazione del sopralluogo negli ambienti di lavoro con particolare
riferimento alle postazioni di lavoro occupate dai lavoratori soggetti a
sorveglianza sanitaria con frequenza annuale o con cadenza diversa, stabilita
dal medico competente e riportata nel DVR;

integrazione e sottoscrizione del Documento di Valutazione dei Rischi con
valutazione del personale da sottoporre a sorveglianza sanitaria e definizione
delle procedure di gestione delle criticita relative al rischio alcool;
informativa al personale scolastico e intervento di informazione-formazione
per il personale docente relativa al rischio alcool;

disponibilita per consulenze telefoniche e posta elettronica.

DURATA DELL’INCARICO
L’incarico decorrera dal 1/10/2021 e fino al 31/08/2024.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice su modulo

che si allega (Allegato A), dovra pervenire, con qualunqgue mezzo, al Dirigente



Scolastico dell'l.C. di DIANO D’ALBA entro e non oltre le ore 10,00 del 14
Ottobre, non fara fede il timbro postale ma il timbro di ricezione e protocollazione
dell’lstituto, pena I'esclusione dalla selezione.

Le domande andranno corredate dall’allegato B (dettaglio dell’offerta economica).

Sul plico contenente la domanda controfirmato sui lembi di chiusura dovra essere

indicato il mittente e la dicitura: “Medico competente del Lavoro”. Per 'ammissione

alla selezione occorre:

a) possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’U.E.;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali
in corso, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

d) titoli e competenze specifiche.

I dati riportati dall’aspirante assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di

certificazione rese ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000. Vigono al riguardo le

disposizioni di cui all’art. 76, che prevedono conseguenze di carattere
amministrativo e penale per I'aspirante che rilasci dichiarazioni non corrispondenti

a verita.

L’Amministrazione si riserva di accertare successivamente le dichiarazioni rese dagli

aspiranti.

AGGIUDICAZIONE DELL’INCARICO

L’aggiudicazione verra effettuata secondo il criterio dell’offerta al prezzo piu basso
ed avverra anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida, completa
o compatibile con le disponibilita economiche dell’'lstituto.

La scuola si riserva, altresi, la facolta insindacabile di dar seguito o meno
all’affidamento dell'incarico senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa
essere avanzata dai professionisti dell’incarico.

‘incarico verra assegnato al professionista o alla ditta che presentera il minor prezzo
a parita di servizi offerti. All’atto dell’assegnazione dell’incarico sara attribuito alla
gara un CIG (codice identificativo della gara) che dovra essere riportato in fattura.
Il contratto verra stipulato ai sensi della L. 13 agosto 2010 n. 136 e successive
modifiche e comprendera la clausola inerente agli obblighi del

subappaltatore/subcontraente sulla tracciabilita dei flussi finanziari.




A tale scopo l'incaricato dovra fornire la comunicazione alla stazione appaltante del
conto corrente dedicato (il numero del conto e i dati identificativi dei soggetti che

operano presso quel conto).

COMPENSO E RISOLUZIONE DELL’INCARICO

Il pagamento del corrispettivo da parte di ciascuna Istituzione scolastica avverra al
termine di ogni anno scolastico, entro 30 (trenta) giorni dalla presentazione di
regolare documentazione completa delle note riportanti le effettive prestazioni
effettuate. Il pagamento della fattura € subordinato alla preventiva verifica
e approvazione del rendiconto periodico da parte dei Dirigenti scolastici che
verificheranno la corrispondenza tra le prestazioni eseguite e quelle
previste. Il prezzo di aggiudicazione dovra essere mantenuto per tutta la durata
dell’incarico.

Qualora il Medico Competente si dovesse rendere inadempiente agli obblighi
contrattuali le Istituzioni Scolastiche della rete avranno la facolta di risolvere
anticipatamente l'incarico con effetto immediato, senza pregiudizio di ogni altra

azione per rivalsa di danni.

DIRITTO DI ACCESSO E RECLAMO

E fatto salvo I'esercizio del diritto di accesso agli atti della procedura e della
graduatoria nei limiti di cui alle Leggi 7 agosto 1990, n. 241 e 31 dicembre 1996

n. 675 e successive modifiche ed integrazioni.

Gli interessati possono proporre reclamo direttamente al Dirigente Scolastico,
mediante ricorso in carta semplice, evidenziando le difformita riscontrate.

Saranno escluse dalla selezione le domande prive della firma di sottoscrizione e/o
pervenute oltre i termini stabiliti.

Ai sensi del D.Lg. vo 196/03 del DM 305/06, i dati degli aspiranti saranno utilizzati
esclusivamente nelllambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica

Amministrazione.




RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il responsabile del procedimento amministrativo e del trattamento dei dati e il DS

dell’Istituto Comprensivo di Diano D’Alba Gerlando Zuppardo Carratello

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Gerlando ZUPPARDO CARRATELLO

(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993)
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